
 

 

Office of Language Access (ဘာသာစကားအထောက်အကူရုံး) 

ဘာသာစကားအထောက်အကူဆိုင်ရာ မထကျေနပ်မှု တုိင်တန်းြခင်းအစဉ်အဆက် 
 

ဤ စာရွက်စာတမ်းသည် ထေသတွငး်တရားရ့ံုးတစရံု်းမှ စကားြပန်ခန့်ရန် သိ ု့မဟုတ် တရားရံုးဆုိင်ရာ 

မည်သည့် အဖြစ်အပျေက်တွငမ်ဆို ဘာသာစကားဆုိင်ရာ  အအခားအထောက်အကူထပးြခင်းပျေက်ကွက်မှုကုိ 

တုိင်တန်းသူမတုိှင်တန်းရာတွင ်ထဆာင်ရွက်ရန ်ထဖခလှမး်အဆင့်ဆင့်ကုိ အထသးစိတ်ထြါ်ြပသည်။ 

တုိင်တန်းသူ၏တရားရံုးနှင့်ဆက်ဆထံရးတွင််  ဘာသာစကားအထောက်အကူနငှ့် ပတ်သက်သည့် မည်သည့် 

ႅပႅနာကိုမဆိ ုတုိင်တန်းသူသည် Kentucky Court of Justice (ကင်တာကီ တရားမျှတထရးရံုး) တွင ်

ထလျှာက်ေားတုိင်အကားနုိင်သည်။ ဘာသာစကားအထောက်အကူနငှ့် ပတ်သက်သည့် 

တုိင်တန်းထလျှာက်လွှာတင်သွင်းြခင်းသည် မည်သည့် ပီဖပင်စွာမပပီးဖပတ်ထသးထသာ တရားရံုးဆုးံြြတ်ချေက်ကိုမှ 

အယူခဝံငြ်ခင်း မဟုတသ်ည်ဆိုသည့်အချေက်ကို သတိဖပုပါ။  တိုင်တန်းမှုထလျှာက်လွှာတင်သငွ်းမှုအစဉအ်ဆက 

်ြပည့်စုံပပီးစးီထရးတွငက်ူညီရန် တရားလုိမှ ထတာင်းဆုိလျှင် ဘာသာစကားအထောက်အကူရုံးသည်၊ 

စကားြပနခ်န့်ထပးြခင်း အပါအဝင ်သင့ထ်လျော်သည့် ဘာသာစကားအထောက်အပံ့ဝန်ထဆာင်မှုမျေားကုိ 

စစီဉ်ထပးမည်။       

 

၁။. တုိင်တန်းမှုထလျှာက်လွှာ စတင်ြခင်း။ ပုဂ္ဂိုလ်တစဦ်းသည်ထအာက်ပါထဆာင်ရွက်မှုတစခ်ုခုကို 

ဖပုလုပြ်ခငး်ြြင့် တုိင်းတမ်းမုှထလျှာက်လွှာတင်သွင်းနိငု်သည်။  

 

အွန်လုိင်းတုိင်တန္်းမှုထလျှာက်လွှာတင်သငွ်းပုစံံကုိ ြြည့်ြခင်းြြင့် တုိင်တန်းသူသည် 

တုိင်းတန်းမှုထလျှာက်လွှာ ထလျှာက်ေားနုိင်သည်။ 

တုိင်တန်းသူသည် ြုန်းနံပတ် ၅၀၂-၅၇၃-၂၃၅၀ သိုထ့ခါ်ြခင်းြြင့် ထလျှာက်ေားနုိင်သည်။  

  စကားြပန်တစဦ်း၏အကူအညီြြင့် ဘာသာစကား အထောက်အကူရံုးမှ ကုိယ်စားလှယ်တစဦ်းသည် 

တုိင်တန်းသူနငှ့ ်တုိင်းတန်းမှုထလျှာက်လွှာနှင့်ပတ်သက်ပပီး ကိုယ်တုိင်ကိုယက်ျေထဖပာဆုိထမးြမန်းပပီး၊ 

တုိင်တန်းမှုအစဉ်အဆက်ကို စတင်ရန် လုိအပ်ထသာ အချေက်အလက်မျေားကိုရယူမည်။    

တုိင်တန်းသူသည် တုိင်းတန်းမှုထလျှာက်လွှာကုိ စာြြင့်ထရးသားပပီး ထအာက်ပါလိပစ်ာသို ့ထပးပုိ ့ဖခငး်အားြြင့် 

တုိင်တန်းထလျှာက်ေားနိငု်သည်။  

Administrative Office of the Courts 

Attention: Office of Language Access 

1001 Vandalay Drive 

Frankfort, KY 40601 

  

၂။ ထလျှာက်လွှာလက်ခဖံခငး်။ ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသည် ထလျှာက်လွှာကုိ ြပနလ်ည်သုးံသပ်ပပီး 

အအကုံးဝငသ်ည့်် အချေက်အလက်အားလုုံးကို ရယူမည်။ ကနဦးလက်ခယူံချေိန်တွင ်ထလျှာက်လွှာသည် 

ဆက်လက်ထဆာင်ရွက်သင့်သည်ဟု ဆုးံြြတ်ခဲ့လျှင်  ထနာက်ြပန်ရှာလျှင်လွယကူ်ရန် တုိင်ချေက်တွင ်

လက်ခနံံပါတ်တပ်ထပးမည်။ သိ ု့ထသာ် ကနဦးလက်ခယံူချေိနတွ်င် ထလျှာက်လွှာသည် 

ဆက်လက်ထဆာင်ရွက်ရန်မသင့ဟု် ဆုးံြြတ်ခဲ့လျှင်၊ ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသည် ထလျှာက်လွှာကုိ 

https://kyaoc.formstack.com/forms/language_access_complaint_form_burmese


 

 

ပလပ်ခါ တရားရံုးသည် မည်သို ့မျှဆက်လက် အထရးယူမည်မဟုတ်ထအကာင်းကုိ တုိင်တန်းသူေံ 

အထအကာင်းအကားမည်။   

 

၃။. တုိင်တန်းစာရရိှထအကာင်း အသိအမှတ်ဖပုြခင်း။  အချိေနက်ာလ ကန့်သတ်မှုရှိထသာကိစ္စမျေားတွငမ်ှတစပ်ါး၊ 

ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသည် တုိင်အကားစါရရိှပပီးထအကာင်းကုိ စာ၊ သုိ ့မဟုတ် အီးထမးလ်၊ သိ့ု 

့မဟုတတ်ယ်လီြနု်းြြင့် ရံုးြွင့်ရက် ၁၀ ရက် အတွင်း တုိင်တမ်းသူေံ အထအကာင်းဖပန်အကားမည်။   

တုိင်တန်းမှုကုိ ထစ့ထစစ့ပ်စပ် စစိစ်နိုငရ်န်အလုိင့ှါ ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသည် စာရထအကာင်း 

အသိအမှတ်ြပုစဉ ်တုိုင်တန်းသူအား ထနာက်ေပ်အချေက်အလက်သိ ု့မဟုတ ်စာရွက်စာတမ်းမျေား 

ထတာင်းခံနိုငပ်ါသည်။ အချိေနက်ာလ ကန့်သတ်မှုရှိထသာကိစ္စတစခ်ု (ဥပမာအားြြင့်- ရံုးြွင့်ရက် ၁၀ ရက် 

မကုနဆ်ုးံမ ီလာမည့်အကားနားမှုအထပါ် တုိင်တန်းမှုမျေိုး)တွင ် ဘာသားစကားအထောက်အကူရံုးသည် 

အအကံုးဝင်အဖငင်းပွားချေက်မျေားကုိ ထဖြရှငး်ထရးအတွက် တုိင်တန်းစာကုိ အသိအမှတ်ြပုဖခင်းနှင့်  

ထနာက်ဆက်တဲွစံုစမ်းြခင်းမျေားကုိ အချိေနမ်ီထဆာလျေင်စွာြပုလုပမ်ည်။  

 

၄။ ထေသတွငး် တရားရံုးအား အသိထပးြခင်း။ ထတာင်းဆိေုားထသာအချေက်အလက်မျေား နှင့် / သိုမ့ဟုတ ်

စာရွက်စာတမ်းမျေားအားလံုး ရရှိပပီးသည်နငှ့ ်ဘာသားစကားအထောက်အကူရံုးသည်၊ 

တုိင်တန်းမှုထလျှာက်လွှာရရိှေားထအကာင်း တရားရံုးသ့ုိအသိထပးရန်အလိုင့ှါ  တုိင်စာတငွ်အတုိင်ခရံသည့်  

ထေသတွငး်တရားရံုးသုိ ့စာတစထ်စာင်ထပးပ့ုိမည်။ တုိင်တန်းစာနှင့်ပတ်သက်ထသာအအကုုံးဝင်အချေက်အလက် 

အားလံုးကုိ စာတွငပ်ါရိှထစမည်။ ဘာသာစကားဆုိင်ရာအထောက်အကူရံုး၏ ဝနေ်မ်းသိုမ့ဟုတ ်

ကန်ေရုိက်တစဦ်းအထပါ် တုိင််ချေက်မှန်သမျှကုိ တရားရံုး၏ Kentucky Administrative Office 

(ကင်တာကီစမီံအုပခ်ျေုပ်ထရးရံုး)၏ ဝနေ်မ်းမျေားစည်းကမ်းေိနး်သိမး်ထရးအတွက်အတည်ဖပုေားပပီးထသာ 

လုပေု်ုံးလုပန်ည်းမျေားကုိ သုံးစဲွ ထဖြရှင်းမည်။      

 

၅။ တုို်င်အကားချေက်ကို စုံးစမ်းစစ်ထဆးြခင်း။ တုိင်တန်းမှုထလျှာက်လွှာလက်ခံရရိှထအကာင်းကုိ 

ထေသတွငး်တရားရံုးသ့ုိ အထအကာင်းအကားပပီး ရံုးြွင့်ရက် ၁၀ ရက်အတငွ်း  ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသည် 

တုိင်စာတငွ်ပါရိှထသာ စပွ်စဲွချေက်မျေားကို စုံစမ်းစစ်ထဆးြခင်းစတင်မည်။   

တုိင်တန်းချေက်တစခ်ျေက်စ၏ီအထသးစိတ်အချေက်အလက်မျေား အထပါ်မူတည်၍ 

စုံစမ်းစစ်ထဆးြခင်းအစဉ်အဆက်သည် ြခားနားမည်ြြစ်ထသာ်လည်း၊ ြြစ်နိုငထ်ဖခရှိထသာ 

လုပထ်ဆာင်မှုမျေားတွင် တရားသူကကီးမျေား၊ စာထရးမျေား၊ စကားြပန်မျေား အပါအဝင် အတုိင်တမ်းခံရသူမျေား၊ နှင့် 

စုံစမ်းမှုအဆင့်ဆင့တုိ်မ့ှ ရရှိထသာအချေက်အလက်အားလံုးကိုု စာဖြင့်ထရးသား မှတ်တမ်းတင်ြခငး်တ့ုိပါဝင်မည်။     

 

၆။. ဥပထေဝန်ထဆာင်မှုရံုးမှ ြပနလ်ည်သုံးသပ်ြခငး်။ စုံစမ်းစစ်ထဆးမှုပပီးစီးပါက ဘာသာစကား 

အထောက်အကူရံုးသည် စာြြင့်ထရးသားေားထသာအချေက်အလက်မျေားနှင့် အဆိုဖပုေားထသာ

ေြြရှင်းနည်မျေားအပါအဝင် ထတွ့ ရိှချေက်မျေားကုိ ဥပထေဝန်ထဆာင်မှုရံုးသ့ုိ ြပနလ်ည်သုးံသပ်ရန်အလုိ ့ငှါ ထပးပုိ 

့မည်။ ဥပထေဝန်ထဆာင်မှုရံုး၏လမ်းညွှနမ်ှုကုိ အထဖခခံ၍ ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသည် 

အဆုိဖပုေားသည့် ထဖြရှငး်နည်းကုိ အထကာင်အေည်ထြါ်ရန်၊ သိုမ့ဟုတ် ထဖြရှငး်ချေက်အသစ်ရှာရန်၊ သိုမ့ဟုတ် 

ထေသတရားရံုးအား တုိင်အကားစာသည် ဆက်လက်အထရးယူရန်မေုိက်ဟု အအကံထပးညွှန်် အကားမည်။ 

အဆုိဖပုေားသည့် သ့ုိမဟုတ် အအကံထပးေားသည့်  ထဖြရှငး်နည်းကုိ အထကာင်အေည်ထြါ်ခဲြ့ပီးပါက 



 

 

ထေသရံုးသည် ဘာသာစကားအထောက်အကူရံုးသို့ ထဆာင်ရွက်ချေက်တုိးတက်မှုအစီရငခ်ံစာထပးပုိ 

့ရန်လုိအပ်သည်။ 

 

၇။ တုိင်သူေံ အသိထပးဖခင်း။ ထဆာင်ရွက်ချေက်တုိးတက်မှုအစီရင်ခစံာ ရရိှပပီး ၁၀ ရက်အတငွ်း 

ဘာသာစကားဆုိင်ရာအထောက်အကူရံုးသည်၊ တုိင်တန်းမှုကိုထဖြရှငး်ထရးအတွက် 

ထေသရံုးမှအထကာင်အေည်ထြါ်ရမည့်လုပင်နး်စဉ်် အထသးစတ်ိကုိ တုိင်တန်းသူေံသို့ စာပိ ု့ရမည်။    

 

၈။. ထေတာထဘ့စ်နှင့် အမျေားဖပည်သူမှ လက်လှမး်မီှမှု။ ဘာသာစကားဆုိင််ရာအထေက်အကူရံုးသည် 

တုိင်တန်းစာမျေား၊ ထဖြရှငး်မှုထဖခလှမး်အဆင့်ဆင့် တုိက့ို ထေတာမှတ်တမ်းေားရိှမည်ြြစ်ြပီး၊ အမျေားဖပည်သူမှ 

သိရှိလုိထအကာင်းထတာင်းဆိပုါက ြတ်ရှုခငွ့ရ်မည်။  

 

၉။. ကလဲ့စားေချေြခငး်ကုိ တားြမစ်ြခငး်။  Title VI မှအကာအကွယ်ထပးေားထသာ မည်သည့်အခွင့်အထရး 

သိ ု့မဟုတခ်ံစားခွင့်တစခ်ုခုကိုမဆုိ ့ထနှာင့်ယှက်ရန် ရည််ရွယ်၍ထသာ်လည်းထကာင်း၊ ထနာက်ဆက်တဲွအမှုတွင ်

တုိင်တန်းြခင်း၊ သက်ထသခံဖခငး်၊ ကူညီြခငး်၊ သိ ု့မဟုတ် စစံမ်းမှု၊ တရားစီရင်မှုှု၊ အကားနားမှုတွင ်

တနည်းနည်းြြင့်ပါဝင်ခြဲ့ခငး်အတွက်ထသာ်လည်းထကာင်း၊ မည်သည့် လက်ခရံရှိသူ သိုမ့ဟုတ ်

တစပ်ါးသူသည် မည်သူတစဦ်းတစ်ထယာက်ကုိမျှ ေအကာက်ရွံထစဖခင်း၊ ပခိမ်းထဖခာက်ြခင်း၊ 

အတင်းအဓမ္မဖပုလုပထ်စဖခင်း၊ လူလူချေင်းခဲွဖခားမှုမျေား မဖပုလုပရ်။ 28 C.F.R. § 42.108(e) 

 


